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Green Skills Hub-​​projektin toteuttaminen Tampereen seudun ammattiopisto Tredussa
TRE:2940/02.04.01/2025

Lisätietoja päätöksestä
Johtaja,​​ ammatillinen koulutus,​​ Kirsi Viskari,​​ puh. 0400 376 420,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Projektipäällikkö Hanna Orava,​​ puh. 050 574 8542,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Tampereen seudun ammattiopistossa toteutetaan rahoituspäätöksen 
Dnro: EURA 2021/210114/09 02 01 01/2025/KESELY (24.3.2026) mukainen 
Green Skills Hub -​ projekti ajalla 1.4.2026 -​ 31.5.2028. Kustannukset ovat 
tukikelpoisia avustuspäätöksen mukaisesti 1.4.2026 alkaen.

Projektin kokonaiskustannusarvio on 402 639 euroa. Tredun osaprojektin 
osuus on 206 819 euroa,​ josta valtionavustuksen osuus on 164 957 euroa 
ja Tredun omarahoituksen osuus 41 862 euroa.

Projektin operatiiviseksi omistajaksi nimetään osaamisalajohtaja Matti-​
Pekka Tuomilehto.

Projektin vastuulliseksi hoitajaksi nimetään projektipäällikkö Hanna 
Orava.

Projektin taloushallinnon yhteyshenkilöksi nimetään 
projektipalvelusihteeri Sinikka Piittala.

Projektityöryhmä nimetään myöhemmin.

Projektin vastuullisen hoitajan ja taloushallinnon yhteyshenkilön 
esihenkilöinä toimivat heidän vakituiset esihenkilönsä.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun osalta projektin kustannukset 
maksetaan kustannuspaikalta 134728,​ ja projektin PRR-​ tunnus on 
E1340_​261_​01.

Perustelut
Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto Tredu on 
hakenut 28.5.2025 Euroopan sosiaalirahastosta,​ Länsi-​ Suomen alueen 
hankehausta ESR+ -​ ohjelman toimintalinja 4,​ erityistavoitteesta 4.2. 
Uutta osaamista työelämään -​ rahoitusta Green Skills Hub-​ projektille. 
Hakemusta on täydennetty 16.1.2026 ja 17.2.2026. Kyseessä on 
ryhmähanke,​ jonka päähankkeen toteuttajana toimii Tampereen seudun 
ammattiopisto Tredu. Osahankkeen toteuttajana toimii Vaasan kaupunki,​ 
Vamia.

Green Skills Hub -​ projektin tavoitteena on rakentaa ja pilotoida 
monitoimijainen yhteistyömalli,​ joka vastaa vihreän siirtymän nopeasti 
muuttuviin osaamistarpeisiin erityisesti akku-​ ja vetytalouden aloilla. 
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Hankkeessa vahvistetaan ammatillisen koulutuksen roolia 
työelämälähtöisen osaamisen kehittämisessä yhdistämällä 
osaamistarpeiden ennakointi,​ modulaariset ja saavutettavat 
koulutusratkaisut sekä digitaalinen palvelualusta yhdeksi toimivaksi 
kokonaisuudeksi. Tavoitteena on parantaa osaavan työvoiman 
saatavuutta Pirkanmaalla ja Pohjanmaalla sekä luoda monistettava 
toimintamalli,​ joka tukee vihreää siirtymää,​ työllisyyttä ja alueellista 
elinvoimaa myös hankekauden jälkeen.

Keski-​ Suomen elinvoimakeskus on myöntänyt 24.3.2026 (EURA 2021
/210114/09 02 01 01/2025/KESELY) Green Skills Hub -​projektille 
rahoitusta yhteensä 318 343 euroa. Tredun osaprojektin kokonaisbudjetti 
on 206 819 euroa,​ josta valtionavustuksen osuus on 164 957 euroa. 
Tredun omarahoitusosuus on 41 862 euroa.

Avustuksen käyttöaika on 1.4.2026 -​ 31.5.2028.

Projektissa noudatetaan Tampereen kaupungin hankintaohjeistusta,​ 
taloudenhoidon konsernimääräystä ja projektiohjeistusta.

Projektissa noudatetaan Tampereen kaupungin hankintaohjeistusta,​ 
taloudenhallinnon pysyväismääräystä ja projektiohjeistusta. Elinvoiman 
palvelualueen toimintasäännön (26.8.2025 8 §) perusteella Tredun 
projektipäälliköillä on oikeus tehdä alle 15 000 euron hankintoja 
vastuullaan olevien projektien osalta projektisuunnitelman ja -​budjetin 
mukaisesti. Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätöksen 29.9.2025 § 154 
perusteella projektin vastuullisella hoitajalla on tilausoikeus projektin 
kustannusarvion puitteissa.  Kustannusten hyväksymisessä noudatetaan 
johtajan,​ ammatillinen koulutus,​ päätöksiä hyväksymisoikeuksista.

 

Toimivallan peruste
Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätösvalta asiassa perustuu 
palvelualueen johtajan päätökseen 18.12.2025 § 56 Elinvoiman 
palvelualueen toimintasääntö. (Toimintasäännön liite: Yleishallinnon 
delegoinnit 1.1.2026 alkaen.)

Tiedoksi
Tuula Hoivala,​ Matti-​Pekka Tuomilehto,​ Kaisa Luhtala,​ Tuija Mäkinen,​ Ville 
Sipiläinen,​ Sinikka Piittala,​ Hanna Orava,​ asianosaiset

Allekirjoitus

Johtaja Kirsi Viskari

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle
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Päätös nähtävillä 1.4.2026 www.tampere.fi
Päätös lähetetty tiedoksi 1.4.2026 sähköpostilla.

Ylöjärvi

Miia Koskinen-Tujula
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§ 75

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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